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о попечительском совете.
1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение о попечительском совете (далее – Положение) разработано 
и принято в соответствии 

- со ст. 26  п.4 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273 - ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; Трудовым кодексом РФ; Уставом школы в целях дальнейшего развития форм самоуправления и дополнительного привлечения внебюджетных финансовых ресурсов для обеспечения деятельности школы. 
1.2.   В настоящем Положении понятия и термины используются в следующих значениях: - попечительство – правовая форма защиты личных и имущественных прав и интересов обучающихся, учителей,  родителей (законных представителей) и других лиц; 
- попечительский совет является коллегиальным органом, содействующим функционированию и развитию школы, порядок выборов и компетенция которого определяются Уставом школы (ст.26 Федерального закона РФ "Об образовании в Российской Федерации" № 273-ФЗ от 29.12.2012); 
- участники образовательных отношений - обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность (ст.2 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»); 
-  локальные нормативные акты – акты, регулирующие различные виды внутренних и внешних связей школы. 
2.   Порядок создания попечительского совета школы.

 2.1.  Состав и порядок формирования попечительского совета школы определяется настоящим положением. Попечительский совет школы состоит из председателя и членов попечительского совета. 
2.2.   Попечительский совет школы формируется решением общего собрания трудового коллектива на основании рекомендаций администрации школы либо в инициативном порядке благотворителями, спонсорами и иными лицами, внесшими пожертвования в развитие школы. 
2.3.  В попечительский совет входит директор школы  и его заместитель, ответственные лица организаций или учреждений (их представители с надлежаще оформленными полномочиями), физические лица по рекомендации общественности. 
2.4.  Попечительский совет избирает из числа своих членов председателя и заместителя председателя. 
2.5. Попечительский совет подотчетен в своей работе общему собранию трудового коллектива. 
2.6.  Попечительский совет избирается на четыре года. Члены попечительского совета выполняют функции на общественных началах. 
2.7.  Членство в попечительском совете школы прекращается подачей письменного заявления членом попечительского совета к общему собранию трудового коллектива о прекращении своих полномочий. 
3.   Цели создания попечительского совета.
3.1.       Попечительский совет создается с целью. 
3.1.1..  Поддержки и защиты личных и имущественных прав участников образовательных отношений.
3.1.2.    Формирования устойчивого финансового положения школы.
3.1.3.    Усиления общественного управления школой.
3.1.4.  Обеспечения представительства интересов школы в органах государственной власти и местного самоуправления; 
4.   Задачи попечительского совета.
4.1.    Попечительский совет содействует. 
4.1.1. Организации и улучшению условий труда педагогических и других работников школы.

4.1.2. Организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий.
 4.1.3. Совершенствованию  и  укреплению  материально-технической базы школы, благоустройству ее помещений.
-4.1.4.  Привлечению   внебюджетных  средств  для  обеспечения  жизнедеятельности школы.

 4.2.   Попечительский совет обеспечивает создание оптимальных условий для обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.
4.2.1.  Оказывает:

-    помощь по социальной защите обучающихся;
 - содействие в трудоустройстве детей из семей в трудной жизненной ситуации, опекаемых, выпускников школы.
5.  Компетенция попечительского совета.

 5.1.   Обеспечение общественной поддержки и осуществление общественного контроля над  деятельностью школы.

5.2.    Привлечение материальных средств благотворителей, а также услуг и помощи иного характера с целью содействия уставной деятельности и развитию школы.

5.3. Обращение с предложениями к организациям и частным лицам, родителям обучающихся (законным представителям) об оказании посильной помощи школе.

6.   Права и обязанности членов попечительского совета.

 6.1.   Члены попечительского совета имеют право: 
-  вносить предложения по повестке дня заседаний попечительского Совета, 
- участвовать в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой, и подготовке решении попечительского совета, 
-   избирать и быть избранным в органы управления советом, 
-  вносить предложения по их структуре и кандидатурам в их состав, 
- заслушивать администрацию школы по вопросам использования финансовых средств, перспектив развития школы, 
-  соблюдения финансовой дисциплины, 
- выполнения государственной образовательной программы; 
-  вносить предложения в планы работы школы; 
- организовывать  разъяснительную  работу  среди  населения  с  целью  привлечения дополнительных финансовых средств, 
- получать от администрации школы все документы, материалы и разъяснения, необходимые для работы попечительского совета, содержание которых относится к компетенции попечительского совета. 
6.2. Члены попечительского совета обязаны: 
-   присутствовать на заседаниях попечительского совета,
 - принимать посильное участие в деятельности совета, предусмотренной настоящим Положением.

7.   Ответственность попечительского совета.

 7.1.  Попечительский совет несет ответственность: 
-  за соблюдение в процессе осуществления собственной деятельности законодательства Российской Федерации; 
-  за соблюдение гарантий прав участников образовательных отношений; 
- за компетентность принимаемых решений; 
- за упрочение авторитета школы. 
8.    Организация деятельности попечительского совета.

8.1.    Работа попечительского совета осуществляется по плану, утверждаемому решением попечительского совета. 
8.2. Заседания попечительского совета созываются председателем согласно утвержденному плану или по необходимости. 
8.3.   Заседания попечительского совета проводятся по необходимости, но не реже 2-х раз в год. 
8.4.   Заседания попечительского совета ведет председатель или по его поручению один из членов совета. 
8.5.  Попечительский совет принимает решения на своих заседаниях в коллегиальном порядке открытым голосованием. 
8.6. Решения попечительского совета принимаются большинством голосов от числа членов попечительского совета, присутствующих на заседании, и оформляются протоколом. 
8.7.   Заседания попечительского совета являются открытыми. 
8.8.  Заседание считается правомочным, если в его работе приняли участие не менее двух третей от числа членов попечительского совета. 
9.   Председатель попечительского совета
9.1.   Попечительский совет избирает из числа своих членов председателя и заместителя председателя. 
9.2   Председатель попечительского совета избирается его членами на первом заседании простым большинством голосов при тайном голосовании. Срок полномочий председателя – четыре года, если иной срок не утвержден особым решением попечительского совета. 9.3   Председатель попечительского совета:
 -  организует работу попечительского совета; 
-   принимает меры по исполнению решений попечительского совета; 
-   ведет заседания попечительского совета; 
-   подписывает от имени попечительского совета протоколы его заседаний; 
-  дает поручения членам попечительского совета; 
-  отчитывается от имени Попечительского совета; 
-  исполняет свои обязанности на общественных началах; 
- представляет попечительский совет при взаимодействии с органами власти местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями.

10.   Делопроизводство попечительского совета
10.1.   Заседания и решения попечительского совета оформляются протоколом, который подписывается его председателем. 
10.2    Администрация школы предоставляет попечительскому совету место для хранения установленной документации. 
11. Заключительные положения
11.1.     Настоящее Положение является локальным правовым актом школы.

11.2.   В части, не регламентированной  данным Положением, вопросы разрешаются в соответствии с действующим законодательством, Уставом Школы и другими локальными  нормативными документами.
11.3.  Настоящее Положение действует до внесения изменений и дополнений в законодательство РФ и РК в области образования.

11.4. С целью  ознакомления участников образовательных отношений настоящее 

Положение  размещается на официальном сайте ГОУ «С(К)ОШ № 44» г. Усинска.

